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Таблица предложений по внесению изменений 

в Устав Национального объединения изыскателей и проектировщиков 
 

№ 

п/

п 

Пункт 

Устава 

Действующая редакция Устава Предлагаемая к утверждению редакция Устава 

1 Наиме

новани

е 

УСТАВ 
Ассоциации саморегулируемых организаций 

общероссийской негосударственной 

некоммерческой организации «Национальное 

объединение саморегулируемых организаций, 

основанных на членстве лиц, выполняющих 

инженерные изыскания, и саморегулируемых 

организаций, основанных на членстве лиц, 

осуществляющих подготовку проектной 

документации» 

УСТАВ 
Ассоциации саморегулируемых организаций общероссийской 

негосударственной некоммерческой организации – 

общероссийского межотраслевого объединения работодателей 

«Национальное объединение саморегулируемых организаций, 

основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные 

изыскания, и саморегулируемых организаций, основанных на 

членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной 

документации» 
 

2 п. 1.1 1.1. Ассоциация саморегулируемых организаций 

общероссийская негосударственная некоммерческая 

организация «Национальное объединение 

саморегулируемых организаций, основанных на 

членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и 

саморегулируемых организаций, основанных на 

членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной 

документации» (далее — Объединение) является 

общероссийской негосударственной некоммерческой 

организацией, объединяющей на основе обязательного 

членства саморегулируемые организации, основанные 

на членстве лиц, выполняющих инженерные 

изыскания, и саморегулируемые организации, 

основанные на членстве лиц, осуществляющих 

подготовку проектной документации. Объединение 

создано в организационно-правовой форме ассоциации. 

 

1.1. Ассоциация саморегулируемых организаций общероссийская 

негосударственная некоммерческая организация – общероссийское 

межотраслевое объединение работодателей «Национальное 

объединение саморегулируемых организаций, основанных на членстве 

лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых 

организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих 

подготовку проектной документации» (далее — Объединение) является 

общероссийской негосударственной некоммерческой организацией, 

объединяющей на основе обязательного членства саморегулируемые 

организации, основанные на членстве лиц, выполняющих инженерные 

изыскания, и саморегулируемые организации, основанные на членстве 

лиц, осуществляющих подготовку проектной документации, и создана 

для представления и защиты общих интересов таких 

саморегулируемых организаций, а также защиты прав и законных 

интересов саморегулируемых организаций, являющихся членами 

Объединения, в сфере социально-трудовых отношений и связанных с 

ними экономических отношений, профессионального образования, 

охраны здоровья работников на производстве, содействия занятости 

населения, социального страхования и иной направленной на решение 
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социальных проблем и развитие гражданского общества деятельности. 

3 п. 1.18 1.18. В случае, если заинтересованное лицо имеет 

заинтересованность в сделке, стороной которой 

является или намеревается быть Объединение, а также 

в случае иного противоречия интересов указанного 

лица и Объединения в отношении существующей или 

предполагаемой сделки, оно обязано сообщить о своей 

заинтересованности Совету Объединения до момента 

принятия решения о заключении сделки и получить его 

одобрение. 
 

1.18. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в 

сделке, стороной которой является или намеревается быть 

Объединение, а также в случае иного противоречия интересов 

указанного лица и Объединения в отношении существующей или 

предполагаемой сделки, оно обязано сообщить о своей 

заинтересованности органу управления Объединения до момента 

принятия решения о заключении сделки и получить его одобрение. 
 

4  Пункт отсутствовал  (цели Объединения) 

 

2.1.4. представительство законных интересов и защита прав членов 

Объединения в сфере социально-трудовых отношений и связанных с 

ними экономических отношений с профессиональными союзами и их 

объединениями, органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, а также иные цели, предусмотренные действующим 

законодательством Российской Федерации, регулирующим правовое 

положение объединений работодателей. 

5  Пункты отсутствовали  (предмет деятельности) 

 

2.2.13. формирование согласованной позиции членов Объединения по 

вопросам регулирования социально-трудовых отношений и связанных 

с ними экономических отношений и отстаивание ее во 

взаимоотношениях с профессиональными союзами и их 

объединениями, органами государственной власти, органами местного 

самоуправления; 

2.2.14. согласование с другими объединениями работодателей позиций 

Объединения по вопросам регулирования социально-трудовых 

отношений и связанных с ними экономических отношений; 

2.2.15. отстаивание законных интересов и защита прав членов 

Объединения во взаимоотношениях с профессиональными союзами и 

их объединениями, органами государственной власти, органами 

местного самоуправления; 



3 

2.2.16. проявление инициативы проведения коллективных переговоров 

по подготовке, заключению и изменению соглашений; 

2.2.17. ведение (через своих представителей) коллективных 

переговоров по подготовке, заключению и изменению соглашений, 

участие в формировании и деятельности соответствующих комиссий по 

регулированию социально-трудовых отношений, примирительных 

комиссиях, трудовом арбитраже по рассмотрению и разрешению 

коллективных трудовых споров; 

2.2.18. внесение в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке предложения о принятии законов и иных 

нормативных правовых актов, регулирующих социально-трудовые 

отношения и связанные с ними экономические отношения и 

затрагивающих права и законные интересы работодателей, участие в их 

разработке; 

2.2.19. участие в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке в реализации мер по обеспечению занятости 

населения; 

2.2.20. проведение консультаций (переговоров) с профессиональными 

союзами и их объединениями, органами исполнительной власти, 

органами местного самоуправления по основным направлениям 

социально-экономической политики; 

2.2.21. получение от профессиональных союзов и их объединений, 

органов исполнительной власти, органов местного самоуправления 

имеющейся у них информации по социально-трудовым вопросам, 

необходимой для ведения коллективных переговоров в целях 

подготовки, заключения и изменения соглашений, контроля за их 

выполнением; 

2.2.22. участие в мониторинге и прогнозировании потребностей 

экономики в квалифицированных кадрах, а также в разработке и 

реализации государственной политики в области среднего 

профессионального образования и высшего образования, в том числе в 

разработке федеральных государственных образовательных стандартов, 

формировании перечней профессий, специальностей и направлений 

подготовки, государственной аккредитации образовательной 

деятельности профессиональных образовательных организаций и 
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образовательных организаций высшего образования, установленных 

Правительством Российской Федерации; 

2.2.23. участие в порядке, установленном федеральными законами и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, в 

создании и развитии системы профессиональных квалификаций в 

Российской Федерации, формировании системы независимой оценки 

квалификации работника, разработке и экспертизе проектов 

профессиональных стандартов; 

 

6  Пункт отсутствовал (предмет деятельности) 

 

2.2.24. формирование унифицированного бланка свидетельства о 

допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают 

влияние на безопасность объектов капитального строительства 

7  Пункт отсутствовал  (обязанности членов Объединения)  

 

3.10.8. соблюдать условия соглашений, заключенных Объединением, 

выполнять обязательства, предусмотренные этими соглашениями 

8  Пункт отсутствовал (обязанности членов Объединения)  

 

3.10.9. использовать при выдаче свидетельств о допуске к 

определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на 

безопасность объектов капитального строительства, при внесении 

изменений в такие свидетельства унифицированные бланки 

свидетельства о допуске 

9  Пункт отсутствовал (компетенция Совета Объединения) 

 

7.9.16. утверждение формы унифицированного бланка свидетельства о 

допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают 

влияние на безопасность объектов капитального строительства 

10 п. 9.4.  9.4. Аппарат Объединения возглавляет Руководитель 

Аппарата. Руководитель Аппарата и работники 

Аппарата не могут быть избраны на должность 

Президента Объединения, члена Совета, члена 

Ревизионной комиссии, а также не вправе входить в 

9.4. Аппарат Объединения возглавляет руководитель аппарата. 

Руководитель аппарата и работники аппарата не могут быть избраны на 

должность Президента Объединения, члена Совета, члена Ревизионной 

комиссии. 
Заместители руководителя аппарата не вправе входить в 
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исполнительные органы управления 

саморегулируемых организаций, основанных на 

членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и 

саморегулируемых организаций, основанных на 

членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной 

документации, исполнительные органы управления 

членов таких саморегулируемых организаций, их 

дочерних и зависимых обществ. 
 

исполнительные органы управления саморегулируемых организаций, 

основанных на членстве лиц, выполняющих инженерные изыскания, и 

саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, 

осуществляющих подготовку проектной документации, 

исполнительные органы управления членов таких саморегулируемых 

организаций, их дочерних и зависимых обществ. 

 

11 п. 9.5. 9.5. Руководитель Аппарата назначается Президентом 

по согласованию с Советом на срок полномочий 

Президента. С Руководителем Аппарата заключается 

срочный трудовой договор по основному месту работы 

на срок полномочий Президента. 
Руководителем Аппарата может быть назначено лицо, 

имеющее высшее образование и стаж работы не менее 

10 лет. 

В случае несоответствия Руководителя Аппарата 

требованиям настоящего пункта, полномочия 

Руководителя Аппарата прекращаются с момента 

установления факта такого несоответствия. 
 

9.5. Руководитель аппарата назначается Президентом Объединения по 

согласованию с Советом на срок полномочий Президента 

Объединения. С руководителем аппарата заключается срочный 

трудовой договор по основному месту работы на срок полномочий 

Президента Объединения. 
Руководителем аппарата может быть назначено лицо, имеющее высшее 

образование и стаж работы не менее 10 лет. 

Руководитель аппарата не вправе входить в исполнительные органы 

управления саморегулируемых организаций, основанных на членстве 

лиц, выполняющих инженерные изыскания, и саморегулируемых 

организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих 

подготовку проектной документации, исполнительные органы 

управления членов таких саморегулируемых организаций, их дочерних 

и зависимых обществ. 

В случае несоответствия руководителя аппарата требованиям 

настоящего пункта полномочия руководителя аппарата прекращаются с 

момента установления факта такого несоответствия. 

 


